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Déléguer avec efficacité 
 
 

OBJECTIF 

 Mettre en œuvre des techniques de délégation et des conditions pour 
responsabiliser ses collaborateurs. 

CONTENU 

 Définir le cadre de la délégation 

 Mettre en place une démarche de délégation structurée 

 La délégation et l’accompagnement de ses collaborateurs 

 Contrôler la réussite de la délégation 

PÉDAGOGIE 

 Cas pratiques et mises en situation 

PUBLIC 

 Chef de projet 

DURÉE 

 2 + 2 jours 

CALENDRIER 

 Nous consulter 

BUDGET PAR PERSONNE 

 650 € HT (Déjeuners inclus) 

RÉF : M2 


