Initier et Manager le changement

OBJECTIFS

»  Manager dans un environnement déstabilisant et pouvoir réagir rapidement.

»  Engager I’équipe, maintenir le cap et mobiliser sur la durée.

CONTENU

»  Réagir vite dans un contexte d’imprévus, de pressions et d’interruptions

Acquérir une flexibilité afin de s’auto-manager

>
»  Etre capable de diriger, entrainer ou déléguer en fonction des situations
>

Accompagner son équipe dans le changement

PEDAGOGIE

> Cas pratiques et mises en situation

PUBLIC

»  Cadre expérimenté

DUREE
»  2jours
CALENDRIER

> Nous consulter

BUDGET PAR PERSONNE
» 980 € HT (Déjeuners inclus)
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