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Recouvrer les impayés 
 
 
 

OBJECTIF 

 Faire rentrer « commercialement » les créances non payées. 

CONTENU 

 Généralités sur l’entreprise 

 Structure financière, 

 Importance des résultats 

 Rentabilité et solvabilité 

 Capacité d’autofinancement 

 Besoin en fonds de roulement 

 Financement du besoin en fonds de roulement 

 Notion d’état de cessation des paiements 

 Le degré de fragilité des entreprises 

 La carte d’identité de l’entreprise : 

 identité de l’entreprise, le registre du commerce 

 Type d’entreprise et régime juridique : 

 Entreprises individuelles et entreprises sociétaires 

 Sociétés de personnes et sociétés de capitaux 

 Régime matrimonial du chef d’entreprise 

 La prévention des difficultés 

 Informations sur l’identité, sur la solvabilité, sur les sûretés, sur les procédures 
collectives, sur les incidents de paiement 

 Le crédit management 
 Les termes du contrat 
 Les modalités de paiement 
 Les garanties des créances 
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 Le recouvrement des créances impayées 

 La recherche du motif de l’incident de paiement 

 Le recouvrement amiable 

 Les mesures conservatoires 

 Les actions judiciaires 

 Le recouvrement et les procédures collectives 

 Le redressement amiable 

 L’état de cessation des paiements 

 Le redressement judiciaire 

 La liquidation judiciaire 

 Les mandataires de justice 

 La production des créances 

 La période suspecte 

 La période d’observation 

 La mise en jeu des garanties 
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PÉDAGOGIE 

 Apport théorique, études de cas pratiques 

PUBLIC 

 Assistant, gestionnaire, commercial 

DURÉE 

 2 jours 

CALENDRIER 

 Nous consulter 

BUDGET PAR PERSONNE 

 650 € HT (Déjeuners inclus) 

RÉF : G6 
 


