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OBJECTIF 

 Comprendre les impacts environnementaux d’une entreprise et les exigences de la 
norme ISO 14001. 

CONTENU 

 Introduction au système de management environnemental 

 Notion d’environnement (ressources disponibles) 

 L’entreprise industrielle et ses activités 

 Les impacts environnementaux et la démarche environnementale de 
l’entreprise) 

 La réglementation environnementale 

 L’arrêté préfectoral 

 L’analyse environnementale 

 Les impacts environnementaux significatifs 

 La réduction des impacts significatifs 

 La sensibilisation du personnel en matière environnementale 

 L’organisation environnementale 

 Les exigences de la norme ISO 14001 

 Origine et structure de la norme 

 Identification et explication des exigences en relation avec l’activité de 
l’entreprise 

 Exigences en matière de politique environnementale, de veille réglementaire  

 Exigences concernant l’analyse environnementale, les objectifs, cibles et plans 
d’action 

 Exigences d’organisation, de formation du personnel, de sensibilisation, de 
communication  
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 Exigences de documentation environnementale aux postes critiques 

 Exigences d’exercices de prévention 

 Exigences de mesures environnementales 

 Exigences de traitement des non conformités, d’actions correctives et 
préventives 

 Exigences d’enregistrement et d’audits internes 

 Exigence de revue de direction 

PÉDAGOGIE 

 Stage pratique avec alternance d’apport de connaissances et d’exercices d’application. 

 Mise en situation concrète sur des simulations d’audit à partir des processus de 
l’entreprise. 

PUBLIC 

 Responsable Qualité 

DURÉE 

 2 jours 

CALENDRIER 

 Nous consulter 

BUDGET 

 650 € HT (déjeuners inclus) 

RÉF : Q3 


